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Lugar Comunidad De Cuidados San José
Fecha 24/Enero/2025 9:00 a.m. a 10:00 a.m.
Tema Planes De Cuidado Enero
El plan de cuidado busca establecer las necesidades que presenta el grupo poblacional objeto
de nuestra comunidad, con el fin de determinar diagndsticos en la practica de enfermeria que
permitan enfocar el cuidado en la suplencia de necesidades y encaminar acciones en la
prevencién y mantenimiento de la salud para las personas mayores. Esta actividad es realizada
por el profesional de enfermeria al momento de un ingreso nuevo a nuestra comunidad, si se
presenta una alteracion de manera holistica en la persona mayor o al cumplimiento de los
tiempos establecidos en el marco de la ejecucion del convenio 9576 — 2025
La comunidad de cuidado San José para el periodo comprendido del 1 al 31 de enero del
Desarrollo presente afio y a través de la ayuda de memaria con el tema: Planes de cuidado, relaciona 7
personas mayores a las que se les realizo debido a ingresos a nuestra comunidad de cuidado
FECHA PLANES DE
APELLIDOS NOMBRES DOCUMENTO CUIDADO
1 LOPEZ CARLINA 41311360 10/01/2025
2 RIVERA ROODRIGUEZ | HUMBERTO 110083218 10/01/2025
3 | BETANCOUR MARIA TERESA 24370325 30/01/2025
4 BLANCO DELGADO ARTURO 106010 30/01/2025
5 ROJAS CAICEDO GERARDO 5250076 30/01/2025
6 JULIO CESAR RAMIREZ TREJOS 10099044 17/01/2025
7 | MENDOZA | DEL CAMINO ANA MERCEDES | 20190114 10/01/2025
Anexos: Tabla de Relacion Planes de Cuidado Enero y Planilla Relacién De Firmas
Elaboré: Danayarith Murillo
Enfermera Profesional
Nombre Cargo/Rol Dependencia
ELIANA AYALA JEFE DE ENFERMERIA | £\FERMERIA
Asistentes LUISA FERNANDA MOLINA| JEFE DE ENFERMERIA | £ncenvERIA
GINNA QUEVEDO JEFE DE ENFERMERIA| £\FERMERIA
DANAYARITH MURILLO | JEFE DE ENFERMERIA| enpERMERIA
Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos Reallz_ar control oportuno de Enfermeras profesionales
cada ingreso de forma Permanente
mensual a la comunidad de
cuidad.

Préxima _
reunion No aplica
Elaboré Danayarith Murillo

Enfermera Profesional.
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